EL SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DEL SISTEMA L
CIPAL

INTERMUNICIP FESML
DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
EN LA ZONA METROPOLITANA

REF.- RECIBO No. 07/12
FEBRERO de 2024

RECIBO

Recibi del SIAPA Iq cantidad de § 491,176.50 {Cudgtrocientos noventa y un mil ciento
setenta y seis Pesos 50/100 M.N.) comespondiente al mes de FEBRERO de 2024 del
periodo escolar 2025-202¢6.

El presente acuerdo se desprende de Ig Pasada revision del Contrato Colective de
Trabajo en sy aspecto Salarial 2024- 2025, del pliego de peticiones para resolver las
violaciones al Contrato Colectivo de Trabajo, asi como e} incremento a la prestacién de
Becas y Ayuda de Gastos Escolares, de acverdo a lo establecido en las Clusulas
Quincuagésima Octava Y en su Reglamento, se legaron a acuerdos de conformidad al

Cabe mencionar Que el reglamento fue creado y firmado el dig 22 de febrero del 2004
por el Director del Organismo y el Secretario Genergl del SEPSIAPA.

ATENTAMENTE
Guadaldjara, Jalisco a 30 de enero de 2024

LIC. LUIS ALEJAN ASTILLO ARREOLA
SECRETARIO GENERAL
No. DE EMPLEADO 4744

CALLE 12 DE OCTUBRE No 670 S.R. TEL. 3336441890 Y 3336190567 Guadalajara, Jalisco.



